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社名 パーソルイノベーション株式会社

代表 代表取締役社長 大浦 征也

事業内容
新規事業創造・オープンイノベーション推進、

管理並びにそれに付帯する業務

資本金 5,500万円

設立 2019年4月1日

従業員数
209名（2025年1月1日時点）

※当社所属の全雇用形態の従業員数

本社所在地
〒107-0062 

東京都港区南青山1-15-5 

新手法、新領域で、未来をぬりかえる。

ミッション・ビジョン | パーソルイノベーション

会社概要

https://www.persol-innovation.co.jp/mission-vision


概要

採用企業

④紹介手数料・
事務手数料

③選考・進捗管理

①求人公開

求人検索から選考管理、紹介手数料の受け取りまでの全てのプロセスを一元管理

④紹介手数料

③候補者管理・
進捗管理

②求人検索・推薦

エージェント企業
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求人データベース 紹介契約 求職者の推薦・管理

日程調整 チャット機能 選考管理

業界最大級の豊富な求人数から、

求職者に合った求人を簡単に検

索できます。

求人のリスト作成も可能です。

新規開拓時の契約手続きが不要

に！幅広い企業に向けてHITO-

Link エージェントで人材紹介が

できます。

求職者の情報管理や推薦内容、

履歴書の作成もシステム上で完結。

重要なタスクに集中できます。

候補日の提示や希望日選択など、

面倒な日程調整がシステム上で

簡単にできます。

採用企業様とのやりとりが時系

列で確認でき、ファイルの送

付・保存もスムーズです。

応募から面接・内定・入社までの選

考フェーズやタスクが可視化され、

進捗管理が効率化できます。

機能一覧
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特徴

自社の採用管理システムと
シームレスに連携

HITO-Linkエージェントの特徴は上記3つあります。次ページより詳細について説明します。

バリエーション豊富な
約8万件超の求人に

アクセス可能

②

採用企業の
開拓が不要に

① ③



採用企業の開拓に費やしてきた時間も大幅に削減。集客とマッチングに専念できる時間が増え、これまで以上に大きな成果が期待できます。

①採用企業の開拓が不要に

特徴

従来の求人紹介

コストパフォーマンスが悪い…

（例）営業スタッフ1名を雇う場合

・求人開拓件数/月10件
・人件費月/25万円

年間コスト

300万円
年間開拓求人数

180万円

導入費用

０

集客マッチングに注力でき

円

求人数

80,000
件

求人開拓コストを大幅削減

成果UP！
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を利用した求人票更新



転職希望者に人気の高い業界の企業や採用ニーズの高い職種が多数掲載されており、求職者様の希望に沿った求人が見つかります。
サービス利用を開始した瞬間から、求職者に紹介できる求人を一気に増やすことができます。

②バリエーション豊富な約8万件超の求人にアクセス可能

特徴

条件に合いそうな、
数件程度の求人を紹介！

従来の求人紹介

大量の候補から厳選した 良質な求人をご紹介！
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を利用した求人票更新



ATSと連携していることで、採用企業は推薦書類を毎回アップロードし直す手間が省けるため、よりスピーディーな結果回収を可能にします。
また、採用企業が採用管理システムで求人票を修正すると、自動的に求人データベースの求人票にも反映されるため、より鮮度の高い情報が保たれる
のも特徴です。

③自社の採用管理システムとシームレスに連携

特徴

従来の求人票更新
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それぞれ修正する必要あり

A社
採用管理システム

B社
求人データベース

求人票の修正が発生

データベースに自動反映
採用管理システムで修正するだけで

求人票の修正が発生

採用管理システム

簡単作業で求人情報の鮮度を維持できる！

を利用した求人票更新
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求人検索画面
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候補者一覧画面
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推薦画面
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面接日程調整画面
※搭載予定



掲載求人内訳
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メーカー

人材・教育

建築・不動産

IT

広告・出版・
マスコミ

サービス

小売・物流・運輸

業種別求人数

コンサルティング調査

職種別求人数

ITエンジニア

営業

エンジニア
（機械・電気・電子・半導体）

建築・土木技術

事務・管理

サービス
接客店舗

商社
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導入プロセス

お申込みください アカウント発行 ログイン

申込書またはWeb・メールの
申込フォームにてお申し込みください。

お申込みの10日営業日以内に
当社所定の審査を行います。

審査完了後に
ご利用人数に合わせて

アカウントを発行致します。

アカウント発行後はブラウザから
ID/Passをご入力の上
ログインしてください。

お申込みからログインまで最短2週間
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「入社月を基準とした末締めの請求書※に対して、
翌月末にお支払い」にて対応させて頂きます。

※入社当月末までに入社事実の確認ができたものが対象になります

紹介手数料は、求人票毎に採用企業様側で料率を決定致します。
エージェント企業様は、

紹介手数料をご確認いただいたうえでご応募頂けます。

入社決定

入社日

ご入金

貴社

HITO-Link
エージェント

御
請
求
書
の
発
行
及
び
送
付

入
金

n月

n月末日

n+1月末日

■紹介手数料について ■入金サイクルについて

紹介手数料

○

弊社よりお支払いする金額はこちら
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FAQ

Q：初年度の無料期間が終わったら勝手に有料になりますか？

有料でご利用いただく際は、別途ご同意が必要となりますので勝手に有料にはなりません。
時期などについての詳細は、追ってご連絡させていただく想定です。

Q：採用企業側と連絡は取れますか？

電話やメールでの直接連絡は取れません。
サービス内にチャット機能がございますので、お気軽にご連絡いただくことが可能です。

Q：早期退職の際の返金規定はどのようになりますか？

各求人に記載がございます。求人閲覧時または推薦時にご確認ください。
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採用管理システム×求人データベース

2025年7月~2026年3月のご利用料金が無料！

リリースキャンペーン

2025年7月 2026年3月

月額無料！
導入費用無料！

キャンペーン

■お問い合わせ先

Tel : 03‐6385‐7380

Web : 
https://www.hito-link.jp/agent/

https://www.hito-link.jp/agent/

https://www.hito-link.jp/agent/


＜お問い合わせ先＞ 

パーソルイノベーション株式会社 HITO -Link事業統括部 

hito-link-agent.info@persol-innovation.co.jp


	既定のセクション
	スライド 1

	目次
	スライド 2: 目次

	はじめに
	スライド 3
	スライド 4: 概要
	スライド 5: 機能一覧

	サービスについて
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8
	スライド 9
	スライド 10
	スライド 11
	スライド 12
	スライド 13
	スライド 14
	スライド 15
	スライド 16
	スライド 17
	スライド 18: キャンペーン
	スライド 19


